Projekt

z dnia 15 stycznia 2026 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY GMINY WERBKOWICE

w sprawie ustalenia miesiecznego wynagrodzenia dla Wojta Gminy Werbkowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153 z pdzn. zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 i art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z2024r. poz.1135) oraz § 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z2024r.
poz. 1638 z pdzn. zm.) - uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Wojta Gminy Werbkowice Moniki Podolak
w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 10.400,00 zt miesigcznie brutto (stownie zlotych: dziesiec tysiecy
czterysta);

2) dodatek funkcyjny w wysokosci: 3.300,00 zt miesi¢cznie brutto (stownie ztotych: trzy tysigce trzysta);

3) dodatek specjalny w wysokosci: 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj.
4.110,00 zt miesigcznie brutto (stownie ztotych: cztery tysiace sto dziesigc);

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego tj. 2.080,00 zt miesigcznie
brutto (stownie zlotych: dwa tysigce osiemdziesiat).

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Werbkowice.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 1I/10/2024 Rady Gminy Werbkowice z dnia 22 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia miesigcznego wynagrodzenia dla Wojta Gminy Werbkowice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Maciej Buczynski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2018 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 1135) wdjt jest pracownikiem samorzgdowym, zatrudnionym na podstawie wyboru, ktorego
wynagrodzenie ustala rady gminy w drodze uchwaty. Kompetencja ta - na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2025r. poz. 1153 z pdézn. zm.) - nalezy do
wylacznej wlasciwosci rady gminy.

Zasady wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, wyboru
i powolania reguluja przepisy ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz
Rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 1638 zpdzn. zm.). Zgodnie z przedmiotowym rozporzadzeniem
maksymalne sktadniki wynagrodzenia dla wojta w gminie do 15 tys. mieszkancow ksztattuja si¢ nastepujaco:

Skladnik wynagrodzenia Kwota maksymalna Kwota minimalna
Wynagrodzenie zasadnicze 10.770,00 zt 8.616,00 zt
Dodatek funkcyjny 3.300,00 zt 2.640,00 zt
Dodatek specjalny 4.221,00 zt 3.376,80 zt
30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego

Na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych wynagrodzenie wodjta nie moze by¢
nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w Rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, tj.
14.632,80 zt.

Ponadto zgodnie z art. 38 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych Wojtowi
Gminy Werbkowice przystuguje dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

Imi¢ i nazwisko, stanowisko Data Podpis

Sporzadzit (a): Krystyna Luszczak 15.01.2026 r.
Insp. ds. kadrowych
1 organizacyjnych

Sprawdzono pod wzgledem formalno - | Twona Daciej-Halinowska 15.01.2026 1.

prawnym: Adwokat
Zatwierdzono przez Przewodniczgcego Maciej Buczynski 15.01.2026 .
Rady Gminy Werbkowice: Przewodniczacy Rady

Gminy
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